
Stellenausschreibung
Die Fraktion Bündnis 90/Die Grünen im Rat der Stadt Essen
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

eine*n Referent*in für
Öffentlichkeitsarbeit/Social Media (m/w/d)

Es handelt sich um eine Teilzeitstelle mit 20 bis 30 Stunden pro Woche.

Du möchtest politische Themen verständlich vermitteln, digitale Kommunikation gestalten 
und Veranstaltungen begleiten? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung.

Als Teil unserer Fraktionsgeschäftsstelle unterstützt Du dabei, GRÜNE Politik in Essen 
sichtbar zu machen und den Austausch mit Bürger*innen zu stärken. Die 
Fraktionsgeschäftsstelle der Essener GRÜNEN betreut in der neuen Wahlperiode 10 
Ratsmitglieder und 24 Bezirksvertreter*innen.

Deine Aufgaben
Social Media & digitale Kommunikation

 Betreuung und Weiterentwicklung unserer Social-Media-Kanäle
 Planung und Veröffentlichung von Beiträgen
 Aufbereitung politischer Themen für digitale Formate
 Erstellung von Text-, Bild- und Videoinhalten
 Beobachtung und Auswertung digitaler Resonanz, Community-Management

Content-Erstellung
 Gestaltung von Beiträgen für Social Media und Website
 Bild- und Videobearbeitung mit gängigen Programmen (z. B. Canva, Adobe, CapCut 

o. ä.)
 Aufbereitung politischer Inhalte in verständlichen und ansprechenden Formaten

Veranstaltungsarbeit
 Unterstützung bei der Planung, Organisation und Durchführung von Veranstaltungen
 Kommunikation und Bewerbung von Veranstaltungen über digitale Kanäle
 Begleitung öffentlicher Termine und Veranstaltungen

Öffentlichkeitsarbeit
 Redaktionelle Unterstützung bei Pressemitteilungen und Veröffentlichungen
 Pflege von Kommunikationsverteilern
 Zusammenarbeit mit Geschäftsführung und politischen Referent*innen

Was Du mitbringen solltest
• Identifikation mit Zielen und Werten GRÜNER Politik,
• fundierte Kenntnisse im Umgang mit digitalen kollaborativen Plattformen und Tools wie

MS Teams, Microsoft 365 oder vergleichbarer Lösungen sowie KI-gestützter 
Texterstellung,

• Erfahrung im Bereich Social Media, Kommunikation oder Öffentlichkeitsarbeit
• Sehr gutes schriftliches Ausdrucksvermögen
• Gespür für politische Themen und öffentliche Debatten



• Kenntnisse in Bild- und Videobearbeitung
• Organisationsgeschick
• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise

Kenntnisse kommunalpolitischer Strukturen sind von Vorteil, aber keine Voraussetzung.

Wir bieten
• eine zunächst bis zum Ende der Wahlperiode 2030 befristete Tätigkeit,
• eine attraktive Vergütung in Anlehnung an den TVöD,
• Eine vielseitige Tätigkeit im Zentrum kommunalpolitischer Arbeit
• Ein engagiertes Team mit flachen Hierarchien
• Gestaltungsmöglichkeiten in der digitalen Kommunikation
• Moderne technische Arbeitsausstattung
• Möglichkeit zum mobilen Arbeiten nach Absprache
• Flexible Arbeitszeiten im Rahmen politischer Termine
• Möglichkeiten zur fachlichen Weiterbildung und Fortbildung

Eine Einarbeitung ist gewährleistet. Arbeitsort ist Essen; anteilige mobile Arbeit nach 
Absprache möglich.

Bewerbung
Bitte gib in Deiner Bewerbung Dein frühestmögliches Eintrittsdatum sowie Deine 
Gehaltsvorstellung und Deinen gewünschten Stundenumfang an. Bitte sende Deine 
vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, relevante Zeugnisse sowie 
Arbeitsproben oder Links zu veröffentlichten Beiträgen) bis spätestens 30. April an 
mathias.wittmann@gruene-fraktion-essen.de.

Eingehende Bewerbungen werden fortlaufend gesichtet. Bei besonders geeigneten 
Bewerber*innen führen wir gegebenenfalls bereits vor Ablauf der Frist Gespräche. Eine 
frühzeitige Bewerbung wird daher ausdrücklich empfohlen.

Für Rückfragen zur Stelle steht Dir der Fraktionsgeschäftsführer Mathias Wittmann gerne zur
Verfügung. Du erreichst ihn per E-Mail unter mathias.wittmann@gruene-fraktion-essen.de  
oder telefonisch unter 0176 221 79 666.

Wir begrüßen Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Herkunft, Religion, Behinderung, 
Alter oder sexueller Identität ausdrücklich und freuen uns insbesondere über Bewerbungen 
von Menschen, die im politischen Betrieb bisher unterrepräsentiert sind.


